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РЕКОМЕНДАЦИИ О ПРОВЕДЕНИИ ГОДОВЫХ ОБЩИХ СОБРАНИЙ УЧАСТНИКОВ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОБЩЕСТВ

I. Подготовка, созыв и проведение годового собрания 

Хозяйственное общество обязано ежегодно проводить годовое общее собрание участников общества (далее – годовое собрание) в срок, установленный уставом, но не позднее трех месяцев после окончания отчетного (календарного) года (не позднее 31 марта 2024 г.). 
Подготовка к годовому собранию предполагает совершение ряда обязательных действий, в том числе принятие решения о его проведении, формирование повестки дня, подготовку документов (информации),
извещение участников, и др. Правила подготовки годового собрания определяются законодательством, уставом и локальными правовыми актами хозяйственного общества (при наличии), регламентирующими такие вопросы (положения об общем собрании участников, наблюдательном совете, регламент работы общего собрания и т.д.). 
В период, когда государству принадлежит 100 процентов акций, решения по вопросам компетенции общего собрания участников общества принимается органом владельческого надзора в виде его распорядительного документа. Положения статьи 36 Закона Республики Беларусь от 9 декабря 1992 г. 
№ 2020-XII «О хозяйственных обществах» (далее – Закон) о созыве 
и проведении общего собрания участников к таким обществам не применяются.
Орган (лицо), уполномоченный на подготовку и созыв годового собрания

Подготовка, созыв и проведение годового собрания по общему правилу отнесены к компетенции уполномоченного органа общества, определенного уставом (часть четвертая статьи 36 Закона), как правило, наблюдательного совета. В случае если уполномоченным органом 
в установленном порядке не приняты меры по созыву годового собрания, оно может быть созвано иными органами общества или его акционерами (акционером), имеющими право требовать проведения общего собрания акционеров.

Подготовка документов и информации к годовому собранию
О проведении годового собрания уполномоченный на это орган общества должен принять соответствующее решение (сроки принятия решения устанавливаются уставом в соответствии с положениями Закона). При принятии решения следует учитывать необходимость соблюдения сроков совершения иных действий, связанных с подготовкой к годовому собранию, в частности извещения лиц, имеющих право на участие 
в собрании (не менее чем за 30 дней до даты его проведения, если иной срок не предусмотрен уставом общества – часть первая статьи 39 Закона), 
а также организации доступа указанных лиц к необходимой информации и документам (не менее чем за 20 дней до даты проведения собрания – часть десятая статьи 39 Закона).
В ином выбор даты, времени и места проведения годового собрания Закон не ограничивает. Собрание может проводиться в любой день недели (в том числе выходной или праздничный) как по месту нахождения общества, так и в любом другом месте. При этом участие 
в собрании должностных лиц общества (директора, главного бухгалтера) должно оформляться в соответствии с требованиями Трудового кодекса (сверхурочная работа, служебная командировка).

Решение о проведении годового собрания оформляется соответствующим документом уполномоченного органа общества,  
в частности, наблюдательного совета – протоколом в соответствии 
с пунктами 103 – 110 Инструкции по делопроизводству 
в государственных органах, иных организациях, утвержденной постановлением Министерства юстиции от 19 января 2009 г. № 4, положениями устава, локальных правовых актов общества (при наличии). Перечень обязательных сведений, которые должно содержать решение, определен частью первой статьи 38 Закона. 
Список лиц, имеющих право на участие в годовом собрании,  составляется на основании данных реестра акционеров, сформированного 
на дату, установленную уполномоченным органом. 

Справочно. Дата формирования реестра не может быть определена ранее даты принятия решения о проведении общего собрания (статья 81 Закона). 

Повестка дня годового собрания формируется по усмотрению уполномоченного органа и на основании предложений лиц, имеющих право 
на внесение предложений в повестку дня. Повестка дня должна содержать исчерпывающий перечень конкретно сформулированных вопросов: обязательных к рассмотрению на годовом собрании (части вторая и третья статьи 36 Закона), любых иных по компетенции собрания (статьи 34, 35, 79 Закона), в том числе заявленных указанными лицами (статья 40, части первая 
и вторая статьи 41 Закона). Вопросы повестки дня не должны обозначаться словами «иное», «разное» и другим подобным способом, который не позволяет определить вопрос,  предлагаемый к рассмотрению.

 Справочно. Предложения в повестку дня представляются не позднее 30 дней после окончания отчетного года (30 января), если иное не предусмотрено уставом (часть четвертая статьи 40 Закона) и подлежат рассмотрению в течение 10 дней. Отказ в принятии предложения возможен при нарушении порядка его внесения, несоответствия требованиям законодательства, а также в случаях, когда такое предложение не относится к компетенции общего собрания либо кандидаты, выдвинутые в органы управления общества, не соответствуют требованиям, установленным Законом, уставом и (или) локальными правовыми актами общества (абзацы второй – пятый части второй статьи 41 Закона).
Следует иметь в виду, что решение о мотивированном отказе в принятии предложений в повестку дня, а также уклонение от принятия соответствующего решения могут быть оспорены лицами, внесшими эти предложения, в суде (часть шестая статьи 41 Закона).
Предложения о выдвижении кандидатов в избираемые органы хозяйственного общества включаются в повестку дня с их согласия. 
По данному вопросу с учетом норм Закона Республики Беларусь
от 7 мая 2021 г. № 99-З «О защите персональных данных» (далее – Закон
о защите персональных данных) необходимо руководствоваться мнением Национального центра защиты данных Республики Беларусь, являющегося уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных о том, что:
1) обработка персональных данных кандидатов в выборные органы хозяйственного общества, акционеров при регистрации участников общего собрания акционеров общества, а также при предоставлении для ознакомления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров общества, аффилированных лиц общества при предоставлении ими сведений, предусмотренных Законом, необходимая для выполнения обязанностей (полномочий), предусмотренных законодательными актами, осуществляется без получения согласия указанных лиц; 

2) принимая во внимание тот факт, что письменное согласие, предусмотренное частью третьей статьи 40 и частью третьей статьи 81 Закона при включении в повестку дня предложения о выдвижении кандидатов в избираемые (образуемые) органы хозяйственного общества 
и предоставление данных документов, удостоверяющих личность, 
и почтовых адресов и (или) адресов электронной почты лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, связано с обработкой персональных данных, оно должно соответствовать требованиям статьи 5 Закона о защите персональных данных.
В повестку дня годового собрания при необходимости могут быть включены иные отнесенные уставом к компетенции общего собрания участников хозяйственного общества вопросы (например, внесение изменений в устав, утверждение локальных правовых актов и другие).

Справочно. К таким вопросам может быть отнесен также вопрос определения условий оплаты труда членов исполнительного органа хозяйственного общества, принятие решения по которому является компетенцией общего собрания акционеров в соответствии со статьей 35 Закона. Уставом общества данный вопрос может быть отнесен к компетенции наблюдательного совета.

Министерством труда и социальной защиты (письмо от 15 января 2024 г. № 5-2-10/308) даны следующие разъяснения в части порядка применения постановления Совета Министров Республики Беларусь 
от 8 июля 2013 г. № 597 «О совершенствовании условий оплаты труда руководителей организаций в зависимости от результатов финансово-хозяйственной деятельности» (далее – постановление № 597). Формирование в контрактах руководителей организаций, на которые распространяется действие постановления № 597, размеров оплаты труда (тарифного оклада, его повышения, надбавки, премии, краткосрочного бонуса и других выплат, включаемых в расчет коэффициента) осуществляется с учетом установленного размера коэффициента.  Одновременно в контракте руководителя организации может предусматриваться порядок снижения размеров оплаты труда в случае уменьшения средней заработной платы по организации в целом. Заработная плата руководителю организации должна ежемесячно начисляться и выплачиваться в пределах коэффициента, установленного 
и рассчитанного нарастающим итогом в соответствии с подпунктами 2.1 и 2.2 пункта 2 постановления № 597.
Повестка дня может в последующем корректироваться с учетом поступивших предложений, а также на самом собрании в порядке, установленном уставом (как правило, по единогласному решению всех участников, но может быть установлен и иной порядок ее изменения).
В решении о проведении годового собрания определяется перечень информации (документов) к собранию и порядок ее предоставления (ознакомления с ней) лицам, имеющим право на участие в собрании. Требования к содержанию данной информации изложены в статье 39 Закона. Исполнительный орган общества обязан подготовить информацию 
о деятельности общества за отчетный год, которая не менее чем за 20 дней до проведения годового собрания должна быть доступна для ознакомления лицам, имеющим право на участие в собрании, в местах, адреса которых указаны в извещении о проведении годового собрания. 

Справочно. Информация о деятельности общества должна включать, в том числе, показатели, характеризующие динамику изменения стоимости чистых активов и уставного фонда хозяйственного общества за три последних завершенных финансовых года, включая отчетный год, или, если хозяйственное общество осуществляет деятельность менее чем три года, за каждый завершенный финансовый год, а также результаты анализа причин и факторов, которые, по мнению уполномоченного органа хозяйственного общества, привели к уменьшению стоимости чистых активов.

Указанная информация должна быть доступна также и во время проведения годового собрания.

Лица, имеющие право на участие в годовом собрании, должны быть извещены о его проведении не позднее чем за 30 дней до даты 
его проведения. Если повестка дня годового собрания включает вопрос об избрании членов наблюдательного совета кумулятивным голосованием (обязательно для обществ с числом акционеров более одной тысячи), то участники годового собрания должны быть извещены не позднее чем за 50 дней до даты проведения годового собрания. Больший или меньший срок для извещения может быть закреплен в уставе хозяйственного общества. Варианты извещения и требования к сведениям, которые должны быть в нем отражены, предусмотрены частями пятой 
и седьмой статьи 39 Закона. Дополнительно к таким сведениям 
в извещении следует указывать информацию о формах проведения собрания и голосования, при заочном голосовании или голосовании 
в смешанной форме к извещению необходимо прикладывать бюллетени.
Если устав общества содержит вариативность либо в нем не определена форма проведения годового собрания, то она в обязательном порядке указывается в решении о созыве собрания (часть первая статьи 42 Закона). 
В решении также определяются форма голосования по вопросам повестки дня (открытое, открытое карточками, бюллетенями, заочное, кумулятивное), форма, текст и способ направления бюллетеня в случае голосования бюллетенями или заочного голосования (форма и текст карточки в случае открытого голосования карточками). 

Согласно части первой статьи 42 Закона годовое собрание может проводиться в очной, заочной или смешанной формах, в том числе  
с использованием систем дистанционного обслуживания, если в устав общества включены положения, предусматривающие случаи и порядок их использования при организации созыва и проведении общего собрания участников (решение о включении указанных положений в устав общества принимается всеми участниками этого общества единогласно).
Для подтверждения наличия кворума и подсчета голосов 
при принятии решений годовым собранием по вопросам повестки 
дня в хозяйственном обществе в случаях и на срок, которые определены его уставом, может создаваться счетная комиссия (создание счетной комиссии является обязательным в случае, если в акционерном обществе число акционеров – владельцев голосующих акций составляет более ста). 
В этих случаях в уставе хозяйственного общества определяются порядок подачи предложений о количественном и персональном составе счетной комиссии, а также порядок избрания счетной комиссии (статья 43 Закона). Утверждение количественного и персонального состава счетной комиссии и досрочное прекращение полномочий ее членов является исключительной компетенцией общего собрания. 
Обязательному рассмотрению на годовом собрании подлежат вопросы утверждения годовых отчетов, годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности хозяйственного общества и распределения его прибыли и убытков, избрания членов совета директоров (наблюдательного совета), ревизионной комиссии (ревизора), а также иные вопросы, определенные уставами обществ.
Утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности и распределение прибыли и убытков хозяйственного общества осуществляются при наличии и с учетом заключения ревизионной комиссии (ревизора), а в установленных Законом случаях – аудиторского заключения.
Справочно.
В соответствии с частью третьей статьи 86 Закона акционерное общество, обязанное в соответствии со статьей 88 Закона раскрывать информацию об акционерном обществе, для проведения аудита годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности должно ежегодно привлекать 
в соответствии со статьей 61 Закона аудиторскую организацию (аудитора – индивидуального предпринимателя).
Хозяйственные общества с долей государства в уставном фонде более 
50 процентов решения о размере и сроке выплаты дивидендов (части прибыли) должны принимать в соответствии с требованиями Указа Президента Республики Беларусь от 28 декабря 2005 г. № 637. В обществах с долей государства менее 50% представителю государства рекомендуется голосовать за принятие решения по указанному вопросу в аналогичном порядке.
В соответствии с частью первой статьи 72 Закона годовым собранием может быть принято решение об объявлении и выплате дивидендов поквартально и по результатам года. Следует учесть, что при ежеквартальной выплате дивидендов, решения о конкретных размерах дивидендов за каждый квартал 
и сроках их выплаты необходимо принимать на внеочередных общих собраниях, проводимых после окончания соответствующего квартала.
Обращаем внимание, что поскольку акционеры – владельцы простых (обыкновенных) акций наделены равными правами (часть первая статьи 71 Закона) акционерным обществам целесообразно устанавливать единый срок (который определяется календарной датой или истечением периода времени) для перечисления дивидендов всем своим акционерам, в том числе миноритарным. Такой подход снимает риск возникновения споров, связанных с выплатой дивидендов.
Справочно. Рекомендации по осуществлению контроля за правильностью исчисления и своевременностью уплаты дивидендов на принадлежащие Минской области и ее административно-территориальным единицам акции, одобренные решением коллегии комитета «Минскоблимущество» от 14 марта 2022 г. № 3, размещены на официальном сайте комитета в разделе «Владельческий надзор государства в хозяйственных обществах».
Обратить внимание! В ближайшее время будет скорректирована норма Закона, устанавливающая ограничение хозяйственного общества 
в праве принятия решения о начислении и выплате дивидендов в связи 
с неплатежеспособностью (абзац четвертый части пятой статьи 72 Закона). 
Предусматривается ограничение такого права, если в отношении общества возможна подача заявления кредитора о банкротстве либо такое право у кредитора появится в результате выплаты дивидендов (основания для подачи заявления кредитора о банкротстве определены пунктом 2 статьи 10 Закона Республики Беларусь от 13 декабря 2022 г. № 227-З 
«Об урегулировании неплатежеспособности»). Соответствующий проект Закона Республики Беларусь «Об изменении законов» 
(по вопросам урегулирования неплатежеспособности) принят в первом чтении Палатой представителей Национального собрания 7 декабря 
2023 г., готовится ко второму чтению. 
2. Формирование наблюдательного совета и ревизионной комиссии 
Подготовку предложений по кандидатурам в наблюдательный совет 
(с учетом назначенных в установленном порядке представителей государства) 
и ревизионную комиссию следует осуществлять исходя из количественного состава этих органов, определенных уставом общества, а также ограничений антикоррупционного законодательства. 
Наблюдательный совет считается сформированным в случае, если общее собрание акционеров избрало его членов в количестве, предусмотренном уставом. Включение в повестку дня предложений 
о выдвижении кандидатов в избираемые органы хозяйственного общества осуществляется с их согласия, полученного в порядке, установленном уставом или локальным правовым актом общества (статья 40 Закона).

Кандидатуры для избрания в качестве членов наблюдательного совета определяются с учетом требований статей 17 и 19 Закона Республики Беларусь от 15 июля 2015 г. № 305-З «О борьбе с коррупцией» (далее – Закон 
о коррупци), которые не позволяют привлекать в качестве членов наблюдательного совета определенные категории государственных должностных лиц
, в том числе государственных служащих (за исключением лиц, назначенных в установленном порядке представителями государства 
в данном хозяйственном обществе, либо являющихся его участниками). 
Справочно. Согласно постановлению Совета Министров от 28 февраля 2023 г. 
№ 160, государственные должностные лица имеют право участвовать в работе наблюдательного совета общества, с которым они состоят в трудовых отношениях, 
или акции которого принадлежат на праве собственности (хозяйственного ведения, оперативного управления) организации, с которой они состоят в трудовых отношениях. 

При этом руководитель общества (его заместители) и главный бухгалтер 
(его заместители) не могут входить в состав наблюдательного совета этого общества (статья 19 Закона о коррупции). 

В список указанных кандидатур и в бюллетень для голосования 
не включаются представители государства, назначенные в установленном порядке в органы управления общества. При этом в протоколе годового собрания указывается состав наблюдательного совета, включающий лица, избранные этим собранием, и лица, назначенные представителями государства. В случае последующего переназначения представителя государства, лицо, вновь назначенное исполнять такие полномочия, включается в состав наблюдательного совета в безусловном порядке без проведения установленной законодательством процедуры избрания нового члена. 
Справочно. В соответствии с подпунктом 2.1 пункта 2 постановления Совета Министров Республики Беларусь от 1 июня 2023 г. № 359 «Об изменении постановления Совета Министров Республики Беларусь  от 16 мая 2008 г. № 694» представители государства включаются в составы наблюдательных советов независимо от числа членов наблюдательного совета, избранных на день их назначения.
Уставом может быть предусмотрено, а в хозяйственных обществах 
с числом акционеров более одной тысячи должно быть предусмотрено, избрание членов наблюдательного совета кумулятивным голосованием.

После формирования по итогам годового собрания нового состава наблюдательного совета необходимо обеспечить избрание его председателя 
и заместителя председателя либо лица, исполняющего обязанности председателя при его отсутствии. В качестве таких лиц не могут быть избраны работники обществ, находящиеся в силу должностных обязанностей 
в непосредственном подчинении руководителей обществ. В соответствии 
с уставом из числа членов наблюдательного совета избирается его секретарь 
или поручается исполнительному органу назначить работника общества 
для выполнения обязанностей секретаря наблюдательного совета. При наличии 
в обществе должности корпоративного секретаря функции секретаря наблюдательного совета выполняет корпоративный секретарь. 

Справочно. С членом наблюдательного совета при необходимости может быть заключен соответствующий договор на выполнение функций. Примерная форма такого договора одобрена решением коллегии комитета «Минскоблимущество» от 28 декабря 2021 г. № 10 и размещена на официальном сайте комитета в разделе «Владельческий надзор государства в хозяйственных обществах».

Для осуществления внутреннего контроля финансовой и хозяйственной деятельности общее собрание участников хозяйственного общества избирает ревизора или ревизионную комиссию в случае, если ее избрание предусмотрено уставом общества. В открытом акционерном обществе ревизионная комиссия создается в обязательном порядке (статья 86 Закона).
Членом ревизионной комиссии (ревизором) не могут быть члены наблюдательного совета или исполнительный орган. Кандидатуры для избрания в качестве членов ревизионной комиссии определяются с учетом запрета  статьи 19 Закона о коррупции (руководитель, главный бухгалтер 
и их заместителей не могут быть членами контрольного органа общества). 
В день проведения общего собрания участников общества на первом заседании избранной ревизионной комиссии из числа ее членов избирается председатель. Первое заседание ревизионной комиссии организует и проводит председатель общего собрания участников этого общества (статья 59 Закона).

Определение вознаграждения членам наблюдательного совета
Членам наблюдательного совета в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением функций членов наблюдательного совета. Конкретный размер вознаграждения, выплачиваемого членам наблюдательного совета, должен устанавливаться решением годового собрания.

Справочно. Рекомендации по выплате вознаграждения членам совета директоров (наблюдательного совета) хозяйственного общества, а также  независимым директорам, размещены на официальном сайте комитета «Минскоблимущество» 
в разделе «Владельческий надзор государства в хозяйственных обществах».

Представителям государства в органах управления обществ, в которых создан наблюдательный совет, вознаграждение выплачивается обществами ежеквартально за счет чистой прибыли этих обществ за отчетный период (квартал, год), рассчитанной нарастающим итогом с начала года, в размерах, установленных общим собранием участников общества, но не более нормативов, определенных в приложении к Указу Президента Республики Беларусь от 19 февраля 2008 г. № 100. Норматив исчисления размера вознаграждения, выплачиваемого представителям государства, определяется исходя из размера базовой величины, действующей на последнее число последнего месяца квартала, за который выплачивается вознаграждение.

Представителю государства, являющемуся государственным служащим, вознаграждение выплачивается государственным органом (организацией) 
по месту работы за счет денежных средств, перечисленных обществом. Представитель государства, не являющийся государственным служащим, получает вознаграждение непосредственно в обществе. 
Справочно. Порядок выплаты вознаграждения представителю государства, являющемуся государственным служащим, определен в информационно-разъяснительном письме Министерства финансов от 10 октября 2023 г. №  16-30/154 (размещено на официальном сайте комитета в разделе «Владельческий надзор государства в хозяйственных обществах»).
В качестве иных вопросов на годовом собрании могут быть заслушаны и утверждены отчеты о работе исполнительного органа, наблюдательного совета, ревизионной комиссии (ревизора), рассмотрены вопросы утверждения локальных правовых актов общества как элементов совершенствования системы корпоративного управления.  

II. Участие представителя государства в годовом собрании 

До проведения годового собрания органам владельческого надзора необходимо обеспечить назначение в органы управления обществ 
по согласованию с комитетом «Минскоблимущество» представителей государства. Назначение представителя государства, не являющегося работником органа, осуществляющего владельческий надзор, осуществляется по согласованию с его нанимателем.
В соответствии с подходами к назначению представителей государства, разработанными Государственным комитетом по имуществу по поручению Правительства, в качестве представителей государства следует определять лиц, имеющих высокий профессиональный уровень и достаточный опыт работы, учитывая их непосредственное участие в работе органов управления хозяйственных обществ, в том числе наблюдательного совета, который определяет стратегию развития общества. В этой связи органам, осуществляющим владельческий надзор, рекомендуется рассмотреть вопрос назначения представителей государства из числа лиц, не ниже руководителей (заместителей) структурных подразделений государственных органов (организаций), с соответствующей заменой представителей государства, не отвечающих указанным подходам.

Основанием для участия представителя (представителей) государства в работе органов управления общества являются решение 
о назначении представителей государства и доверенность, выдаваемая органом, осуществляющим владельческий надзор.

Справочно. Срок действия доверенности не может превышать трех лет. Если срок действия в доверенности не указан, она сохраняет силу в течение одного года 
со дня ее совершения. Доверенность, в которой не указана дата ее совершения, ничтожна (статья 187 Гражданского кодекса Республики Беларусь).

Представитель государства, являющийся работником органа владельческого надзора, осуществляет свои полномочия с даты принятия решения о его назначении, 
а представитель государства, не являющийся работником органа владельческого надзора, – с даты подписания гражданско-правового договора и выдачи доверенности.
Разъяснения по вопросам назначения (прекращения полномочий) представителей государства размещены на официальном сайте комитета «Минскоблимущество» в разделе «Владельческий надзор государства в хозяйственных обществах».

Представители государства участвуют в принятии решений на годовом собрании исходя из необходимости защиты экономических интересов государства в деятельности общества, обеспечения эффективной работы общества и руководствуются при этом письменными указаниями органа владельческого надзора. Для согласования своей позиции представитель государства представляет в орган владельческого надзора предложения 
не позднее 5 календарных дней до дня проведения собрания (наблюдательного совета). 
Представитель государства, не согласовавший в установленном порядке позицию по подлежащим рассмотрению на годовом собрании вопросам, 
не имеет права участвовать в голосовании по соответствующему вопросу.

Согласование кандидатур для избрания в составы наблюдательных советов необходимо производить с учетом неукоснительного соблюдения вышеназванных ограничений антикоррупционного законодательства.
Орган владельческого надзора вправе внести через представителей государства инициативные предложения по кандидатурам в совет директоров (наблюдательный совет), в том числе по включению в его состав независимых директоров в рамках работы по совершенствованию системы корпоративного управления в обществе. В целях реализации данной инициативы орган владельческого надзора может воспользоваться сформированным комитетом «Минскоблимущество» реестром кандидатов в независимые директора (сведения размещены на официальном сайте комитета в разделе «Владельческий надзор государства в хозяйственных обществах»). 
Представитель государства, находящийся в трудовом отпуске (командировке), в случае временной нетрудоспособности не вправе участвовать в заседании наблюдательного совета (общем собрании участников), за исключением представителя государства, осуществляющего полномочия на основании гражданско-правового договора. 
Обращаем внимание на отдельные изменения в работе представителей государства и организации владельческого надзора 
в связи с принятием постановления Совета Министров Республики Беларусь от 1 июня 2023 г. № 359 «Об изменении постановления Совета Министров Республики Беларусь от 16 мая 2008 г. № 694», вступившего 
в силу 7 сентября 2023 г., в том числе:

конкретизировано требование о необходимости регулярного (один раз в пять лет) повышения квалификации представителей государства, назначенных в органы управления хозяйственных обществ, установлено требование к тематике курсов – преимущественно относящаяся 
к деятельности хозяйственных обществ;
уточнено, что в случаях продления срока действия контракта либо заключения на прежних условиях нового контракта по истечении пятилетнего срока полномочия представителя государства 
не прекращаются. В случае прекращения действия заключенного 
с представителем государства трудового договора (контракта) полномочия представителя государства прекращаются без принятия решения назначившим его органом (должностным лицом);

дополнены обязанности представителей государства в части необходимости внесения предложений исполнительному органу 
по вопросам, касающимся организации работы по выявлению 
и вовлечению в хозяйственный оборот, а также списанию неиспользуемого (неэффективно используемого) недвижимого имущества общества; 

обязанности органов владельческого надзора дополнены необходимостью выработки мер по повышению эффективности деятельности обществ, закрепляемых в стратегиях развития или бизнес-планах развития хозяйственных обществ.
� К государственным должностным лицам согласно абзацу третьему статьи 1 Закона о коррупции отнесены, помимо государственных служащих, лица, постоянно или временно либо по специальному полномочию занимающие должности, связанные �с выполнением организационно-распорядительных или административно-хозяйственных обязанностей в государственных организациях и организациях с долей государства в уставном фонде более 50 процентов (категории таких лиц уточнены постановлением Пленума Верховного Суда Республики Беларусь от 16 декабря 2004 г. �№ 12 «О судебной практике по делам о преступлениях против интересов службы»).





